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1. Inleiding

Almere, september 2011

Beste ouder(s)/verzorger(s),

Voor u ligt het nieuwe overzicht betreffende de nieuwe jaarplanning en de afspraken die op onze school,
De Droomspiegel, van toepassing zijn. Elk schooljaar moet de informatie worden vervangen, omdat hierin

de veranderlijke onderwerpen en de planning voor het komende schooljaar komen te staan.

Het is praktische informatie bedoeld ter aanvulling op onze Schoolgids. In onze Schoolgids kunt u lezen
wat u onderwijsinhoudelijk van de school kunt verwachten, wat onze visie is en hoe wij deze vormgeven.

Om het zoeken te vergemakkelijken hebben wij een inhoudsopgave toegevoegd.
Indien er vragen zijn, kunt u altijd bij de directie terecht.
Met vriendelijke groet namens het team,

Joost de Bruin, RDO
Kristian Van den Berg, RDO

Directie De Droomspiegel
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2. Algemene afspraken en informatie

Roken in school

In het gehele schoolgebouw geldt een rookverbod. Roken buiten mag alleen in de ruimte beneden bij de
nooduitgang en dus niet op het schoolplein in het zicht van de kinderen.

Dieren in de school

Op onze school zitten leerlingen die allergisch zijn voor haartjes, stof of andere zaken. Wij kunnen dan
ook geen dieren in het gebouw toestaan. Conform de gemeentelijke verordening mogen er ook geen
honden op de speelplaats komen.

Fietsen op school

Het verdient aanbeveling de fiets op slot te zetten. Voor schade, vermissing, e.d. aan de fiets kan de
school niet verantwoordelijk worden gesteld.

Op het schoolplein geldt een fietsverbod. Kinderen en ouders worden vriendelijk verzocht af te stappen en
met de fiets aan de hand richting het fietsenrek te lopen. De fiets dient te worden geplaatst in het
fietsenrek.

Verlies of diefstal

Wij doen er alles aan om diefstal van persoonlijke eigendommen te voorkomen. De directie stelt zich
echter niet aansprakelijk in het geval zich dit voordoet. Geef uw kind(eren) daarom geen waardevolle
eigendommen mee naar school. Meer informatie hierover vindt u onze schoolgids.

Gebruik van de lift

De lift mag alleen gebruikt worden door minder validen. Deze mag niet door leerlingen of
ouders/verzorgers worden gebruikt zonder toestemming van de directie of de plaatsvervanger daarvan.

Hoofdluis

Hoofdluis is een landelijk probleem dat op alle scholen voorkomt. Luizen zijn vooral dol op schoon en sluik
haar. Men hoeft zich er niet voor te schamen dat men hoofdluis heeft, daar het goed te behandelen is en
het zeker geen vorm van slechte hygiéne of zo is. Indien bij ons het vermoeden bestaat dat er luis
voorkomt, worden de kinderen door het luizenteam gecontroleerd. Ook na elke vakantie vindt er
controle plaats. Bij constatering krijgen de kinderen een folder mee hoe men het beste de hoofdluis kan
bestrijden. Wilt u onze school waarschuwen als uw kind hoofdluis heeft opgelopen. De school kan dan de
nodige maatregelen treffen. Ouderhulp is zeer gewenst, aangezien de school groeit. U kunt zich opgeven
bij Daniélle Visser (codrdinator hoofdluiscontrole). Zij is de moeder van Kim (groep 8) en

Bram (groep 3a). U kunt haar bereiken middels het volgende mailadres: danielle@naasthetnet.nl

Internet en ICT

De Droomspiegel werkt volledig ICT geintegreerd. Meer informatie hierover vindt u in onze schoolgids.
Onze website is erg belangrijk voor onze leerlingen, ouders/verzorgers en collega’s. Ook gebruiken wij het
Ouderportaal van ParnasSys en een digitaal portfolio, zodat u de vorderingen van uw zoon/dochter
optimaal kunt volgen.

Website school: www.droomspiegel.nl

E-mail algemeen: info@droomspiegel.nl

E-mail administratie: administratie@droomspiegel.nl
E-mail directie : directie@droomspiegel.nl
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Op onze site kunt van de diverse activiteiten die wij vorig schooljaar hebben georganiseerd een
fotoverslag terugvinden. Deze foto’s kunt u downloaden. Heeft u per ongeluk een keer de Info4all gemist,
neem dan een kijkje op onze website onder het menu Nieuws, hier treft u de meest actuele berichten en
er is de mogelijkheid om deze af te drukken. Onze site staat vol met allerlei nuttige informatie en wordt
regelmatig geactualiseerd. Het is noodzakelijk deze regelmatig te bezoeken. Ook vindt u hier de links naar
de diverse social media zoals Twitter, LinkedIn, Facebook, Hyves en Youtube.

Jarigen op school

In de groepen 1 t/m 8 worden de verjaardagen van de kinderen uitvoerig gevierd. Het zingen en
feliciteren is aan het begin van de ochtend. Alleen tussen 10.00u - 10.30u en 12.00u - 12.30u mag er
getrakteerd worden. De leerlingen mogen bij de leerkrachten in de eigen bouw en de directie langsgaan.
Denkt u bij het maken, bedenken van de traktaties eens aan een alternatief. Er wordt vaak op snoep
getrakteerd. Een leuk versierd potlood, een gummetje of fruit kan ook heel leuk zijn. Wanneer
getrakteerd wordt op iets eetbaars, houd er dan rekening mee dat er wellicht kinderen in de groep zitten
die allergisch zijn voor bepaalde stoffen. De leerkracht kan u hierover informeren. De gewenste uitdeel
dag kunt u ook met de leerkracht bespreken. De leerkrachten vieren hun verjaardag in de eigen groep.
Hierover zult u nader geinformeerd worden.

Wij willen u vragen, om uitnodigingen voor feestjes niet onder schooltijd uit te delen. Iedereen is
waardevol voor ons en dat beeld kan hierdoor soms vertroebeld raken.

Kauwgom
Wij hebben een kauwgomverbod bij ons op school.

Mobiele telefoons
Behalve in gevallen waarin dat met de schoolleiding is overlegd, is het niet toegestaan mobiele telefoons onder
schooltijd aan te hebben staan.

Klassendienst en zorg voor het gebouw

Met de kinderen hebben wij afgesproken dat wij er met zijn allen voor moeten zorgen dat de school een
fijne en verzorgde plek blijft. Iedere leerling heeft de zorg over zijn werkplek. Per toerbeurt zijn er
leerlingen die in een groep de zorg hebben voor bijvoorbeeld de kasten, de planten, etc.

De school wordt schoongehouden door onze interieurverzorgers die dit met veel zorg en liefde doen.

Het is echter niet de bedoeling hen extra werk te bezorgen. Het schoonhouden van het gebouw is een
gezamenlijke verantwoordelijkheid. Wanneer wij ons allen hier aan houden dan stappen wij elke dag een
schoon gebouw binnen. Wij respecteren elkaar, maar zeker ook onze omgeving.

Schoolfotograaf

De schoolfotograaf komt 17 en 20 oktober langs om uw kind(eren) op de foto te zetten. Tevens worden er
groepsfoto’s gemaakt. Meestal zijn nabestellingen of vergrotingen mogelijk. Definitieve informatie leest u
ruim van tevoren in de Info4all.
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Schoolmelk en eten/drinken

Halverwege de ochtend worden de leerlingen in de gelegenheid gesteld iets te eten of te drinken. U kunt
hierbij gebruik maken van de mogelijkheid die de Melkunie u biedt. Het geeft de zekerheid dat uw kind
altijd vers en koel drinken op school heeft. Voor de meeste kleuters is een half stuk fruit meer dan
genoeg. Geeft u drinken mee, dan graag in een gemakkelijk te openen beker welke niet tot de rand toe
gevuld is! Deze bekers s.v.p. voorzien van naam.

Geeft u a.u.b. geen snoepgoed of chocolade mee. Het kan zijn dat de leerkracht bepaalde etenswaren zal
bewaren en vervolgens mee naar huis zal geven. Dit geldt voor alle groepen.

De huisregels
Leerlingen mogen:

In de school:

= rustig lopen en niet rennen

= niet skaten of skeeleren, ze doen dicht bij de buitendeur hun skeelers of losse wieltjes uit/af.

= de stoel niet op een gevaarlijke manier dragen, enkel op de afgesproken manier.

= geen warme dranken voor de leerkrachten halen.

= geen messen, aanstekers, lucifers e.d. meenemen naar school. Indien dat toch gebeurt pakt de
leerkracht het af. De directie wordt op de hoogte gesteld en de ouders worden verwittigd om het
op te halen.

Op het plein:
= niet van het plein af, wanneer ze voor schooltijd worden afgezet. Ook de kinderen die alleen naar
school komen blijven op het schoolplein!
= niet fietsen op het plein.
= niet zonder toezicht op het dak om een bal eraf te halen.
= niet op het hek zitten en niet erover klimmen.
= niet met stokken spelen.

In de gymzaal:
= niet in het materialenhok, tenzij de leerkracht er opdracht voor geeft.
= de gymbanken en andere materialen dragen op een aangeleerde veilige manier.
= geen schoenen met gladde zolen dragen, de schoenen moeten goed sluiten.
= geen kleding dragen die niet veilig is bij oefeningen.

In de school, op het schoolplein en in de gym of speelzaal
= geen geweld gebruiken of gevaarlijke spullen meenemen
= geen vecht- / schietspelletjes.
= niet discrimineren.
= niet schelden, uitlachen of roddelen.
= niet aan spullen van een ander komen.
= anderen niet hinderen.

Een aantal leerkrachten en de conciérge zijn bedrijfshulpverlener, zij hebben hiervoor een diploma
behaald en volgen jaarlijks een herhalingscursus. Zij organiseren minimaal één keer per schooljaar een
ontruimingsoefening.
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10-uurtje

Uit de praktijk blijkt dat veel kinderen te veel eten mee naar school nemen. Het lijkt wel of er kinderen
zijn die in de ochtend niet (of te weinig) ontbijten. Om 10.00u een boterham eten en om 12.00u lunchen
is soms wat veel. De broodtrommeltjes puilen soms uit. Als de kinderen al een boterham in de ochtend
voor schooltijd eten is bijvoorbeeld een fruithapje om 10.00u genoeg. Snoep / chips wordt trouwens weer
mee terug naar huis gegeven. Graag uw aandacht hiervoor. Als er een boterham in de trommel zit en
bijvoorbeeld een (ontbijt)koekje dan gaat de boterham eerst voor.

De leerkrachten letten hier dan ook op. Is er dan nog ruimte in de maag dan kan het koekje er nog
achteraan.

Spelletjes op school

Vanaf groep 3 is het meenemen van speelgoed naar school niet toegestaan. Alle uitdeel (kaart)spelletjes
mogen niet op school worden gebruikt, tenzij anders aangegeven door de leerkracht.

Schooltelevisie

Uit het aanbod van de televisie programma’s van de Schooltelevisie maken wij ieder jaar een selectie.
Verschillende programma’s worden met de kinderen bekeken. Doordat wij digitaal werken en in het bezit
zijn van digitale schoolborden kunnen wij altijd uitzendingen bekijken via www.uitzendinggemist.nl

Skeelers- skateboards- stepjes

Door de enorme snelheid die men hierop kan ontwikkelen is het gebruik hiervan onder schooltijd
verboden. Kinderen die bijvoorbeeld op skates naar school komen, doen deze bij de ingang uit, om
vervolgens hun schoenen aan te trekken.

Verloren / gevonden voorwerpen

Om verwisselingen en zoekraken van eigendommen te voorkomen is het handig dat u bekers, kleding,
gymspullen, laarzen e.d. van een naam voorziet. In de werkkamer van de conciérge staat een doos met
gevonden voorwerpen. Spullen zonder naam, die na verloop van tijd niet zijn afgehaald, worden enkele
keren per schooljaar in de middenruimte neergelegd. Mocht hier dan geen respons op komen, worden
deze aan een goed doel gegeven. Deze bevindt zich in de middenruimte aan de linkerkant van de
teamkamer. Mocht u kind thuiskomen met vreemde spullen, dit graag melden bij de conciérge of
groepsleerkracht.

Wennen aan de nieuwe school

Als een kind 3 jaar en 10 maanden oud is mag het komen wennen op onze school. De leerkracht waar uw
kind bij in de groep komt maakt daarbij in overleg met de ouders / verzorgers de afspraken rondom de
wendagen. Er worden maximaal 10 dagdelen gepland om het kind te laten wennen. Als het kind
daadwerkelijk vier jaar is geworden is het de gehele dag welkom. Kinderen die in de maand december de
leeftijd van vier jaar bereiken, zullen in het algemeen in de maand januari op school worden geplaatst. Dit
hangt mede samen met de ontwikkeling van het kind en de groei van de school.

Logopedie

Elke school heeft een logopediste die aan de school verbonden is. De logopediste houdt in het begin van
het schooljaar een informatiemiddag. De datum is nog niet bekend.
Tel: 036 - 534 04 44
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Afdeling Jeugdgezondheidzorg (JGZ) van de GGD Flevoland

De Jeugdgezondheidzorg heeft tot doel de gezondheid en ontwikkeling, zowel lichamelijk als
psychosociaal, van alle kinderen en jongeren te beschermen, te bevorderen en te bewaken.

De sociaal- geneeskundige begeleiding van schoolgaande kinderen wordt in Almere uitgevoerd door de
GGD Flevoland, die hiervoor een speciale afdeling heeft.

In zowel groep 2 als in groep 7 voeren de jeugdverpleegkundigen van de afdeling JGZ een Preventief
Gezondheidsonderzoek (PGO) uit. Indien mogelijk, vinden deze onderzoeken op de school plaats. De
ouders ontvangen schriftelijk bericht van de dienst. Het doel van deze onderzoeken is het beoordelen van
de gezondheidstoestand, de groei en ontwikkeling (zowel lichamelijk als psychosociaal) van uw kind.

Ouders / verzorgers / jeugdigen kunnen zelf ook bij de afdeling Jeugdgezondheidzorg terecht voor vragen
over de groei en ontwikkeling van hun kind / henzelf, maar ook voor vragen op het gebied van opvoeding,
gedrag, verzorging en leefstijl (genotsmiddelen, seksualiteit).

De afdeling Jeugdgezondheidzorg van de GGD Flevoland is telefonisch bereikbaar op werkdagen van
08.30-12.30 via telefoonnummer: 088-0029920

Overige informatie over de diensten van de afdeling JGZ, maar ook een breed scala aan folders, is terug
te vinden op de website: www.ggdflevoland.nl

GGD Flevoland

Bezoekadres:
Boomgaardweg 4
1326 AC Almere

Postadres:

Postbus 1601

1300 BP Almere

T 036-5357300

I www.ggdflevoland.nl

Openingstijden:

Op werkdagen van 08.00u - 17.00u.

- Monique Kalis - Jeugdarts

- Gerda Schillemans - Jeugdverpleegkundige

- Inge de Boer - School Maatschappelijk Werker
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Eerste Heilige Communie

Voor de kinderen vanaf groep vier is er de mogelijkheid om hun Eerste Heilige Communie te doen. De
verantwoordelijkheid hiervoor ligt in de eerste plaats bij de ouders en de kerk. De parochie “Sint-
Martinus” in Almere Stad verzorgt op dit moment nog de voorbereiding voor de kinderen en hun ouders.
De school werkt zijdelings mee en geeft de kinderen ruimschoots de kans hun ervaringen kwijt te kunnen
aan de rest van de groep.

Projecten

Ieder schooljaar werken alle kinderen aan twee centrale projecten. Binnen zo’n project worden allerlei
activiteiten in de groep gedaan m.b.t. een bepaald onderwerp of thema. Vaak zijn ook overstijgende
activiteiten onderdeel van het project. Soms organiseren wij daarbij een afsluiting voor de ouders. De
data van deze projecten staan in de jaarkalender. Bovendien wordt er melding van gemaakt in de info4all.

R.K. Parochie

Onze school werkt nu nog nauw samen met de parochie in Almere Stad. Op dit moment is er in Almere
Poort namelijk geen parochie. Er zijn activiteiten van de parochie waaraan kinderen en ouders van onze
school kunnen deelnemen. Enkele keren per jaar zijn er gezinsvieringen in het kerkcentrum. Deze
vieringen kunt u vinden op de website van de parochie: www.rkkerkalmerestad.nl

Pesten op school

Zoals u al heeft kunnen lezen in de schoolgids, willen wij bereiken dat de kinderen zich veilig voelen op
onze school en er met plezier naar toe gaan. Pesten is een landelijk probleem dat ook in Almere en dus
ook op onze school voorkomt. Wij proberen door onze manier van werken (ons schoolconcept) de
leerlingen zelfstandig te maken waarbij ze elkaar leren respecteren en waarderen. Alle leerlingen zijn
waardevol en dienen respectvol met elkaar om te gaan. Wij tolereren geen fysiek en verbaal geweld op
school! Wij hopen en rekenen op uw medewerking hierin. Is er toch sprake van pestgedrag, meldt dit dan
bij de leerkracht van uw kind. Wij ondernemen hier dan meteen actie op!

Op De Droomspiegel hebben wij een pestprotocol. Een pestprotocol is een handelingsplan voor de school.
Hierin wordt vastgelegd welke stappen de school gaat zetten in het geval van pesten: Met wie wordt er
gepraat, wie zijn daarbij, en wat is de volgende stap. Meer informatie over dit thema kunt u vinden in de
schoolgids.

Schoolreis

De school organiseert voor iedere groep een schoolreisje. De schoolreisjes worden voor een groot
gedeelte betaald vanuit de ouderbijdrage. De bestemmming voor groep 1 t/m 7 blijft een verrassing.
Groep 8 gaat in ieder geval op schoolkamp naar het YMCA kampterrein in Leusden.
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3. De ouderbetrokkenheid

De verhouding tussen de ouders en de school moet goed zijn. Veel ouders helpen met allerlei zaken op
school, sommige mensen volgens rooster iedere week, andere ouders op oproepbasis.

Het beleid dat de Droomspiegel probeert uit te dragen is een ‘open deur’ beleid. De deur staat altijd open
voor alle ouders van onze school.

Om toch enige regelmaat daarin te verkrijgen, zijn enkele spelregels nodig zodat de continuiteit van het
onderwijs gewaarborgd kan blijven.

Op tijd beginnen - brengen & halen van uw kind(eren)

De deuren gaan open om 8.20u open en ‘s middags om 14.00u ook weer om de kinderen naar huis te
sturen. Dan bestaat de mogelijkheid om eventuele vragen aan de leerkracht van uw kind stellen. Met
nadruk willen wij benadrukken dat de leerkrachten om 8.30u beginnen met het lesprogramma.

De rechter ingang is bestemd voor de groepen 1-2a en 1-2b. De linker ingang is voor de kleutergroepen
1-2c en 1-2d. Rennen binnen het schoolgebouw is niet toegestaan vanwege de veiligheid. Duwen op de
trap wordt streng bestraft.

Wilt u uw kinderen op tijd naar school brengen. Zowel voor het kind, voor de leerkracht en voor het
lesprogramma is het wenselijk om op tijd te beginnen. Tevens willen wij u vragen om niet te blijven
kletsen in de gangen van de school. Dit werkt erg storend voor de leerlingen in de groepen.
Ouders/verzorgers van leerlingen van groep 1-2 en 3 mogen best even mee de groep in. De overige
leerlingen mogen best door hun ouders/verzorgers naar de groepen gebracht worden, maar zij kunnen
niet mee naar binnen.

De kinderen van groep 1 t/m 8 worden door de leerkracht om 14.00u naar buiten begeleid. De ouders van
deze kinderen kunnen dan op het plein van de school wachten achter de gele lijn, zodat er overzicht blijft.
U kunt uw kind(eren) niet binnen ophalen. Dit voorkomt ‘filevorming’ en opstoppingen in het
schoolgebouw.

Als u uw kind op komt halen, laat uw peuter dan s.v.p. niet spelen in de gecreéerde hoeken van de
middenruimte. Deze hoeken worden veelal door de kleuters zelf opgeruimd als ze er gespeeld hebben
tijdens schooltijd. Als er na schooltijd door peuters wordt gespeeld, vinden wij deze hoeken vaak slordig
terug. Ook hiervoor vragen wij uw medewerking.

Aan de ouders van de overige groepen willen wij eveneens vragen om buiten te wachten tot de kinderen
naar buiten komen. In het geval van extreme weersomstandigheden kunt u natuurlijk binnen in de hal
wachten op uw kind. Om 14.00u kunt altijd bij de leerkrachten binnenlopen in het geval dat er
bijvoorbeeld korte vragen zijn. Alle medewerkers van onze school hebben verplicht pauze van

14.00u t/m 14.30u. Wilt u daar a.u.b. rekening mee houden.
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Oudervereniging (OV) en ouderbijdrage

De Oudervereniging is een onmisbare schakel binnen De Droomspiegel.

Zij zijn 0.a. mede verantwoordelijk voor allerlei activiteiten zoals hoofdluiscontrole, vieringen,
Sinterklaasfeest, excursies, schoolfotograaf, schoolreisjes, en nog veel meer. Daarnaast hebben wij op
school een werkgroep verkeersouders, zij houden zich samen met het team bezig met de
verkeersveiligheid rondom de school.

Het bestuur van de oudervereniging (OV) bestaat op dit moment uit elf personen.

Dagelijks bestuur Oudervereniging
Rinus Balvert - Voorzitter

Jeannette Bogaard - Vicevoorzitter
Angelique Falcone - Secretaris

Mike Kalop - Penningmeester

Bestuursleden
Linda Kamerling
Wouter de Kruijf
Arno Lanjouw
Jessica Molina
Brenda van Raalte
Renate Slagter
Daniélle Visser

Kascontrole commissie
Jeffrey Bollebakker (Registeraccountant)

De QV is te bereiken via het onderstaande mailadres:
Algemeen: ov@droomspiegel.nl
Penningmeester: penningmeester.ov@droomspiegel.nl

Om alles in goede banen te leiden hebben zij regelmatig overleg:
- één keer per jaar algemene ledenvergadering

- zes keer per jaar bestuursvergadering

- commissie vergaderingen.

(Voor elke activiteit wordt een commissie opgericht, bestaande uit teamleden van De Droomspiegel en
bestuursleden van de OV). Voor elke activiteit regelt de OV de inkoop en helpt bij het versieren en
opruimen van de school.

De leden van de Oudervereniging zullen zich tijdens zichzelf tijdens de OV-jaarvergadering aan u
voorstellen.

Ouderbijdrage

De ouderbijdrage voor het jaar 2011-2012 bedraagt € 59,50 voor de leerlingen van groep 1 t/m 8.
Kinderen die vanaf januari 2012 op school komen is dit € 43,50. De leerlingen van groep 8 die op
schoolkamp ontvangen daarnaast een aparte rekening voor de kampbijdrage.

Tijdens de Algemene OV-jaarvergadering d.d. 12 september 2011 is dit bedrag vastgesteld.
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Leden Medezeggenschapsraad (MR)

Marijn Theuws Salazar Torres
Lideke van Ewijk-van Bakel
Jeannet Schutrops

Khalid Chaara

Marije Luub

Jan Wittekoek

Daisy Ringma

Joke Halfhide

Joost de Bruin
Kristian Van den Berg

Voorzitter - Oudergeleding
Secretaris — Oudergeleding
Lid - Oudergeleding

Lid - Oudergeleding

Lid - teamgeleding

Lid - teamgeleding

Lid - teamgeleding

Lid - teamgeleding

adviseur
adviseur

Directeur
Adjunct-directeur

De MR is te bereiken via het onderstaande mailadres:

MR@droomspiegel.nl
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4. Personeel en bevoegd gezag

Directie
Joost de Bruin Directeur
Kristian Van den Berg  Adjunct-directeur

Onderwijs Ondersteunend personeel
Luz-Elena Carrero - Administratie
Sandra Koops - Conciérge

Coaching & Sociaal emotionele training
Renata Kok - Zorgcoach

Interne begeleiding
Renske Visée - Intern Begeleider
Richelle Ammerlaan — Intern Begeleider

Bouwcodrdinatoren

Cindy de Winter - Onderbouw coérdinator
Marije Luub - Middenbouw codérdinator
Marijke Tromp - Bovenbouw codérdinator

iCoach / Onderwijskundig ICT-er
Ronald Schréduer

Groepsindeling per 5 september 2011

1-2a Petra Prins / Juf Joke Halfhide (vr)

1-2b Cindy de Winter (ma.-wo.) Juf Joyce (do-vr)

1-2c Anneke Blaauwbroek (ma, di, do, vr) Peggy Plooij (LIO) (wo.)
1-2d Esther Santing

3a Richelle Ammerlaan / Anouk Akkerman (LIO)

3b Kim Slemmer

4a-5a Laura Spijkerman

4b Daisy Ringma

5b Marije Luub, Tamara Stormer (ma)

6a-7a Ronald Schréduer (ma.-vr.) / Juf Joke Halfhide (wo. om de week)
6b-7b Marijke Tromp

6¢c-7c Jan Wittekoek

8a Reinouw Kingma / Kristian Van den Berg (wo.)
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Bevoegd gezag

Het bevoegd gezag van De Droomspiegel is de Stichting Katholiek Onderwijs Flevoland-Veluwe (SKOFV)
De SKOFV wordt bestuurd door een College van Bestuur (CvB).

Het CvB wordt gevormd door:
Dhr. K.F. (Koen) Oosterbaan - Voorzitter CvB
Mw. A.E.J.M. (Annelies) Verbeek - Lid CvB

Bezoekadres:
Meentweg 14
8224 BP Lelystad

Postadres:

Postbus 608

8200 AP Lelystad

E-mail: secretariaat@skofv.nl
Tel.: 0320 - 22 50 40
Internet: www.skofv.nl

Overige almeerse katholieke basisscholen die ressorteren onder de SKOFV

Crescendo Almere Stad Tel.: 036 - 536 09 82
De Delta Almere Stad Tel.: 036 - 533 02 37
De Panta Rhei Almere Stad Tel.: 036 - 533 53 49
t Zonnewiel Almere Stad Tel.: 036 - 537 65 58
De Pirouette Almere Stad Tel.: 036 - 545 04 25
De Loofhut Almere Haven Tel.: 036 - 531 01 12
De Lettertuin Almere Buiten Tel.: 036 - 537 07 38
De Goede Herder  Almere Buiten Tel.: 036 - 532 03 35
Het Kristal Almere Buiten Tel.: 036 - 521 29 13

Inspectie Basisonderwijs

Drs. P. Windhoud

Bezoekadres Inspectie van het Onderwijs, kantoor Utrecht
Park Voorn 4

3544 AC Utrecht

Tel.: receptie: 030-6690600

Schoolbegeleidingsdienst I1Jsselgroep
Bernadette Goede - leerlingenzorg

Louis Armstrongweg 120

1311 RL Almere

Tel.: 036 707 48 10

Fax: 036 707 48 19

E-mail: info.almere@ijsselgroep.nl
Internet: www.ijsselgroep.nl
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5. Roosters en jaarplanning

Vakantierooster schooljaar 2011-2012

Herfstvakantie: 24 oktober 2011 - 28 oktober 2011
Kerstvakantie: 26 december 2011 - 6 januari 2012
Voorjaarsvakantie: 27 februari 2012 - 2 maart 2012
Goede vrijdag: 6 april 2012

Pasen: 9 april 2012

Meivakantie: 30 april 2012 - 4 mei 2012
Hemelvaart: 17 mei 2012 en 18 mei 2012
Pinkstervakantie: 28 mei 2012 - 1 juni 2012
Zomervakantie: 23 juli 2012 - 31 augustus 2012

Studiedagen - vrije middagen schooljaar 2011-2012

Jaargids 2011-2012
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Alle groepen 1-8 zijn op onderstaande dagen vrij in verband met studiedagen voor ons onderwijsteam.

Studiedag: 28 september 2011
Studiedag: 21 oktober 2011
Studiedag: 11 januari 2012
Studiedag: 9 maart 2012
Studiedag: 21 maart 2012
Studiedag: 22 juni 2012

Bewegingsonderwijs
Groep 1-2

De kleuters van de groepen 1 en 2 proberen elke dag naar de speelzaal in de school te gaan, of bij goed
weer, naar buiten. De leerlingen krijgen van de school een stoffen tas waarin gymkleding en

gymschoenen bewaard kunnen worden.

Groep 3-8

Wij maken voor bewegingsonderwijs van de groepen 3 tot en met 8 gebruik van de accommodatie:
‘Het ei van...” gelegen boven het Buurtcentrum Amerika. De dag waarop wij gymmen is de donderdag.
Iedere groep krijgt één uur les van een vakleerkracht met ondersteuning van een groep studenten.

Tijd Linker zaal Rechter zaal
08.30- | Groep 6-7b Groep 6-7a
09.30 | Juf Marijke Meester Ronald
09.30- | Groep 4b Groep 3b
10.30 [ Juf Daisy Juf Kim
10.30- | Groep 4-5a Groep 3a
11.30 | JufJuf Laura Juf Richelle
11.30- | Groep 5 Groep 6-7c¢
12.30 | Juf Marije Meester Jan
12.45- | Groep 8

13.45 | Juf Reinouw
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Adresgegevens:
Henry Stanleystraat 1
1363 LB Almere Poort (Columbuskwartier)

Ingaande maandag: 5 september 2011 t/m vrijdag 20 juli 2012.

Gymkleding

Voor de groepen 3-8 is gymkleding verplicht. Ook raden wij gymschoenen aan i.v.m. besmettingsgevaar
van voetwratten. Indien kinderen geen gymschoenen bij zich hebben, kunnen zij niet meedoen aan de
gymles. De gymschoenen mogen geen zwarte afgevende zolen hebben.

Douchen na de les

Douchen vinden wij als school wenselijk i.v.m. de hygiéne, maar wordt door ons niet verplicht gesteld. Wij
willen u vragen om uw kind(eren) vanaf groep 6 een deodorant roller mee te geven om zich op te frissen.
Een Deodorant spuitbus is niet toegestaan i.v.m. astmatische kinderen.
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6. Jaarverslag schooljaar 2010-2011

Dit schooljaar was het alweer het tweede schooljaar in ons eigen schoolgebouw.
De open middag voor alle ouders en belangstellenden was wederom een succes. Alle bezoekers waren erg
enthousiast en gaven aan dat de school een rustige en transparante uitwerking had op de mensen.

Wij zijn het schooljaar met tien groepen begonnen en vijftien personeelsleden.
Een elfde en twaalfde groep (vierde kleutergroep) werden geopend in januari 2011. In mei openden wij
een vijfde kleine instroomgroep om de jongste kinderen op te vangen.

Wij hadden een goede ondersteuning in de school. Een conciérge op vrijwillige basis en een administratief
medewerkster.

Met het hele team zijn vier actieplannen opgesteld. De belangrijkste thema’s zijn; kwaliteitszorg, volledig
geintegreerd ICT-onderwijs en competentiegericht onderwijs, daltononderwijs en pleinen,
Ontwikkelingsgericht Onderwijs (OGO).

Het ICT beleidsplan is klaar en het nieuwe schoolondernemingsplan voor de planperiode 2011-2015.
Daarnaast zijn er een nieuwe jaar- en schoolgids zijn geschreven. Ook de website is geheel vormgegeven
in een nieuwe eigentijdse vormgeving waarin de social-media kanalen van De Droomspiegel zijn
opgenomen.

Dit schooljaar hebben wij voor de tweede keer het schooleindonderzoek afgenomen als groep 8 eindtoets.
Deze kan op den duur de kwaliteit van ons onderwijs weergeven. De resultaten en conclusies uit de
analyse van het schooleindonderzoek gaven aan dat alle leerlingen op het verwachte niveau lagen.

Op 1 oktober 2010 hadden wij 268 leerlingen opgegeven aan het Cfi.

De directie was bij alle bestuursvergaderingen van de OV aanwezig.
De jaarlijkse festiviteiten zijn, in samenwerking met de oudervereniging, georganiseerd en prima
verlopen. Bijna alle reguliere festiviteiten werden gedaan.

De MR heeft dit schooljaar nog duidelijker vorm en inhoud gekregen. Een afvaardiging van de directie
heeft alle vergaderingen bijgewoond.

De betrokkenheid van de ouders/verzorgers is al aardig groot, zo blijkt iedere keer uit de aanwezigheid bij
de diverse informatieavonden en hulp bij allerlei activiteiten. Het kan altijd beter en daarom zullen wij ons
best blijven doen.

De Oudervereniging gaat met commissiegroepen werken en een communicatieplan. Een ouderportaal zal
volgend schooljaar worden ingericht in ParnasSys en in gebruik worden genomen.

Ons schoolconcept m.b.t. de pleinen (kleuterplein, ontwikkelplein en keuzeplein) wordt steeds beter

neergezet. Het keuzeplein met de workshops is echt een succes. De kinderen genieten en hun talenten
worden echt ingezet. Schoolbreed werken wij meer projectmatig.
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[y
‘@ Microsoft )
Partners in Learning
‘@

De Droomspiegel heeft in Kaapstad uit handen van Linda K. Zecher, corporate vicepresident van
Microsoft's Worldwide Public Sector de Award ontvangen waarop de status als Mentor School staat
vermeld. De Droomspiegel begeleidt meerdere scholen in het buitenland in de ontwikkeling van 21e
eeuws onderwijs. Meer info kunt u vinden op de site: www.partnersinlearning.nl

Hierdoor krijgen wij als school expertise en kennis van Microsoft.

Scholing was voornamelijk gericht op:

= Alle nieuwe leerkrachten volgen de daltonopleiding

= Kernreflectie

= Volledig geintegreerd ICT onderwijs

= ParnasSys digitaal rapport

= Er zijn drie identiteit bijeenkomsten geweest met een medewerker van het Onderwijsbureau te
Meppel.

= De adjunct-directeur heeft de schoolleidersopleiding Directeur Primair onderwijs gevolgd bij
Magistrum en heeft juni 2011 zijn diploma in ontvangst mogen nemen

De directeur zit in de volgende werkgroepen:
= Stichting PCNU Almere
= Coaching beleidsgroep
= Voorzitter HRM werkgroep
=  Voorzitter lokaal directieberaad SKOFV Almere

Wij eindigden het schooljaar 2010-2011 met totaal 312 leerlingen.
Uitgeschreven leerlingen

Leerlingen die zijn uitgeschreven nadat de bekostiging is gestart op 1 augustus 2007:

Schoolverlaters Voortgezet Onderwijs:

0 Schooljaar 2007-2008

8 Schooljaar 2008-2009

11 | Schooljaar 2009-2010

28 | Schooljaar 2011-2012
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Schooleindonderzoek

Wij hebben op de Eindtoets van het GPC -1 gescoord. Dit houdt in dat er gedurende de hele
schoolcarriere nog meer uit de leerlingen gehaald kan worden. Het is voor een jonge school als De
Droomspiegel, waarbij de kinderen in de bovenbouw tussentijds zijn ingestroomd anders dan dat de hele
basisschoolcarriere op een en dezelfde school is doorlopen. Wij verwachten naarmate de jaren verstrijken
geen last meer te hebben van dit verschijnsel en echt zicht te hebben op de eigen ontwikkeling van
nieuwe leerlingen.

Verwijzing voortgezet onderwijs schooljaar 2010-2011

In het schooljaar 2010 - 2011 zijn er 28 schoolverlaters geweest. In samenspraak met ouders en
kinderen konden de kinderen verwezen worden naar diverse vormen van voortgezet onderwijs zoals u
hieronder kunt lezen:

Verwijzingen groep 8: Aantal leerlingen:
VWO / Gymnasium 5

HAVO/VWO 11

VMBO-TL 4

VMBO-BB-KB 6

VMBO-KB 1

VMBO-BB (LWOO) 0
Praktijkonderwijs 1

Voor enkele leerlingen van groep 8 werd samen met de scholen voor voortgezet onderwijs gezocht naar
een manier om zo goed mogelijk recht te doen aan de mogelijkheden van die kinderen. Kinderen met
een dyslexieverklaring hebben recht op extra ondersteuning en aanpassingen bij het volgen van het
onderwijs.
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Ontwikkelingen op onderwijskundig en organisatorisch vilak

Het afgelopen schooljaar hebben wij hard gewerkt aan meerdere beleidsstukken.

Voor elk schooljaar wordt een jaargids opgesteld. Het schooljaar 2010-2011, stond voor wat betreft het
verbeteren en /of veranderen van het onderwijs in het teken van:

= Schrijven van een nieuwe Schoolgids

= Schrijven van het Schoolondernemingsplan voor de planperiode 2011-2015

= Samenstellen interne schoolgids

= Schrijven van het ICT beleidsplan

Enkele speerpunten zijn komend schooljaar de volgende:
= Het verder uitwerken van de zorgstructuur zodat de voortgang nog beter kan worden gemonitord
= ICT nog verder integreren in de schoolorganisatie
= Het verder borgen van het concept van de Droomspiegel op vlak van dalton en OGO
= Interne samenwerking verder organiseren middels een maatjessysteem

Het afgelopen schooljaar hebben wij al gewerkt aan bovenstaande punten. Het proces werd kritisch
gevolgd door het College van Bestuur en door de Medezeggenschapsraad.

Dit gebeurde middels diverse activiteiten gericht op interactief (codperatief) leren.

Met als doel;

= het betekenisvol, ontdekkend leren van de kinderen beter te kunnen begeleiden en vorm te
kunnen geven.

= beter in te kunnen spelen in de verschillen in de groep. Verschillen in aanleg, interesse en tempo
(Onderwijs op maat).

= Uitbreiding theoretische kennis op het gebied van samenwerkend, interactief leren. (CoOperatief
leren, Meervoudige intelligentie).
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Evaluaties

Het afgelopen schooljaar is verder geinvesteerd middels gesprekken om te komen tot een goede en
structurele opzet van de zorg. Wij willen namelijk goede zorg bieden aan alle kinderen op onze school.
De leerkrachten in de groep hebben ook het afgelopen jaar aangegeven hoe zij de zorg die zij nodig
achtten zoveel mogelijk vorm konden geven in de groep in samenwerking met collega’s. Uiteraard in
nauw overleg met ouders en andere instanties.

De inrichting van de zorg zal nog grote veranderingen doormaken gezien de invoering van passend
onderwijs in 2012. Wij zijn al gestart om die richting in te gaan.

Algehele conclusie ouder- en leerlingen enquéte
Wij hebben hiervoor gebruik gemaakt van de POspiegel.nl. De resultaten van dit onderzoek voor de
volgende stap in de verbetercyclus van ons onderwijs.

Gemiddeld scoren wij op een score van 4 ruim boven de 3. De school is goed geoutilleerd en scoort
hoog op de acceptatie van leerlingen zoals ze zijn en het creéren van een goede uitdagende
leeromgeving. Kinderen staan centraal binnen het aangeboden onderwijs. Er wordt goed lesgegeven
op een moderne eigentijdse manier. Er is binnen de school weinig tot geen lesuitval. De leerkrachten
geven goed les.

Aandachtspunten n.a.v. deze enquéte zijn dat de identiteit nog meer zichtbaar zou kunnen zijn en
kinderen kunnen vaker op excursie gaan. Daarnaast gaf de enquéte aan dat de school duidelijker mag
zijn in de verwachting naar ouders. Om de verwachting inzichtelijk te maken, versturen wij nu jaarlijks
een lijst naar alle ouders/verzorgers waarop zij kunnen aangeven waaraan zij een bijdrage kunnen
leveren. Het pedagogisch klimaat blijft ondanks alle inspanningen een aandachtspunt mb.t. tot
pestgedrag. Wij nemen dit als school serieus, pestgedrag wordt direct aangepakt bij de bron. Om
preventief te werken zijn wij september 2011 schoolbreed een project gestart dat is gericht op het
voorkomen van pesten. Bovenstaande punten hebben onze aandacht en nemen wij op in onze
beleidsvoornemens.

Het afgelopen schooljaar hebben wij gewerkt met het actieplannen en dit tweemaal met alle
geledingen geévalueerd en waar nodig bijgesteld. Ook het komend jaar gaan wij verder met dit
traject. Februari 2011 heeft de school bezoek gehad van de onderwijsinspectie en een
basisarrangement gekregen. Een school krijgt een basisarrangement als de Inspectie vertrouwen
heeft in de kwaliteit van de school.

» Verder ontwikkelen van de zorg voor alle leerlingen

In overleg met de twee codrdinatoren van zorg, directie en partners gaan wij onze zorg voor alle
kinderen verder optimaliseren. Door binnen de groep nog beter samen te werken hopen wij de
kinderen minder afhankelijk te maken van specifieke zorg buiten de groep. Wij hanteren hierbij het
uitgangspunt dat ieder kind gezien wil worden en het liefst zo zelfstandig mogelijk aan de slag gaat.
Wij vinden een professionele cultuur binnen de school essentieel voor de kwaliteitszorg, collegiale
consultatie binnen de bouw maakt hiervan deel uit. Door deze samenwerking kunnen onze leerlingen
nog beter in beeld worden gebracht.

De extra zorg die nodig is, willen wij zo min mogelijk uitbesteden, maar delen en gezamenlijk
uitvoeren. Dit vraagt van ons een omslag in denken en handelen zodat wij samen kunnen groeien
naar een school die streeft naar onvoorwaardelijke acceptatie van ieder kind.
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» Quderbetrokkenheid uitbreiden naar 'partners in opvoeding’.

Wij gaan het komend schooljaar verder met het voeren van intake gesprekken met alle ouders van
kinderen die bij ons op school komen. In eerste instantie met de directie en later met de leerkracht
erbij. Met elkaar een goede start maken door naar elkaar de verwachtingen uit te spreken. Wij hopen
op deze manier ook goed op de hoogte te blijven van de wensen van ouders om zo nog beter af te
kunnen stemmen. Elkaar als partner zien vraagt ook een omslag van denken wat niet van het een op
de andere dag de praktijk zal zijn. Op zoek blijven naar manieren om de communicatie met elkaar te
verbeteren is hiervoor nodig. Wij zijn hiervoor samen verantwoordelijk.

Namens het team,

Joost de Bruin, RDO
Kristian Van den Berg, RDO

Directie De Droomspiegel
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